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PriruCka integracniho leadera

Cilem této kratké pfirucky je podpofit vas, jako mladého integra¢niho leadera, ve
vyuzivani digitalnich zdroju poskytovanych v Souboru integracnich nastrojd s mladymi
migranty ve vasi komunité. Prostfednictvim této kratké pfirucky vam poskytneme
nékolik zakladnich informaci o tématu diskutovaném v digitalnim zdroji a pokyny
ohledné nasledné Cinnosti, kterou muzete realizovat s mladymi lidmi ve vasi mistni
siti. Aktivita obsazena v této pfiru¢ce povede k dalSimu rozvoji porozumeéni tématu
uvedeném v digitalnim zdroji. V nékterych pripadech, kde jsou vhodné;jsi skupinové
diskuse, vam nabidneme navod, jak zahajit skupinovou diskusi, a poskytneme vam

nékolik diskuznich bodul a otazek, které byste méli probrat ve vasi mistni skupiné.
Téma této prirucky se tyka digitalniho zdroje — Vase vlastni minulost je dulezita

Uvod k tématu

Cilem tohoto digitalniho zdroje je ukazat mladym lidem hodnotu jejich vlastni
minulosti. Kdyz se prestéhujeme do jiné zemé&, abychom zacali novy Zivot, mizeme
mit pocit, Ze sem nepatfime. Je opravdu snadné ztratit pocit vlastni identity, kdyz se
soustfedime na to, co délat, abychom patfili na nové misto a jsme obklopeni lidmi,
které zatim nezname. Musite si uvédomit, Ze nezacinate od zaCatku - mate minulost,
ktera se stale pocita, protoze utvari vas charakter, zpasob jakym budete reagovat na
nové prostifedi a vasi osobnost. Nikdy se nemusite stydét za prostredi, odkud
pochazite, nebot z vas Cini zajimavou osobu - a pokud najdete nékoho, kdo vas chce
poznat - nevahejte a vypravéjte mu svij pfibéh.

Prostfednictvim této pfiru¢ky budete seznameni s digitalnim vypravénim pfibéhu.
Tento druh vypravéni je povazovan za ucinnéjsi a efektivnéjsi zpusob, jak vypravét a
publikovat své vlastni pfibéhy prostfednictvim rozhovorl a zvukovych a obrazovych
zaznamu. Doporucujeme vam, abyste pfedstavili mladym lidem ve vas$i skupiné tento
zpusob vypravéni a zahdjili kratkou skupinovou diskusi o jeho vyhodach a
nevyhodach.




Erasmus+

Proc je dulezité vypravét vas vlastni pribéh:

1. Pomaha to budovat mezikulturni povédomi

2. Pomuze vam to poznat nové pfatele

3. Vase zaznamy nauéi budouci generace o historii vasi zemé lépe nez
jakakoli historicka kniha, ktera by to kdy dokazala

4. Mizete v budoucich generacich probudit jejich potencial, motivovat je
svym pfibéhem a fict jim, kterych chyb se vyvarovat

5. Je to darek pro budouci generace

6. Vypravéni vadeho pfibéhu nahlas vam pomuze lépe porozumét tomu,

co se stalo, a podivat se na néj s nadhledem

Pouziti tohoto zdroje se skupinou

Chcete-li tento zdroj pouzit s mladymi lidmi ve vasi mistni skupiné&, doporucujeme vam
zacit tim, ze lidem ve vaSi skupiné predstavite téma. Chcete-li si pfipravit to, co
feknete, méli byste nejprve shlédnout tento digitalni zdroj sami a pak mazete shrnout

nékteré z klicovych bodl uvedenych v této pfirucce.

Nasledné byste méli pozvat vSechny mladé lidi ve vasi skupiné, aby se na tento
digitalni zdroj podivali. Pokud nebudete mit pfistup k projektoru a obrazovce, muzete
vyzvat své vrstevniky, aby se pfihlasii na web EXEMPLAR projektu:

www.exemplars.eu a podivali se na digitalni zdroj na svych smartphonech, tabletech

nebo jinych zafizenich.
Jakmile se vSichni podivaji, méli byste se jich zacit ptat:
1. Co si o tomto video zdroji myslite?
2. Co jste se z ného dozvédéli? Dozvédéli jste se o néCem novém?

3. Pfipada vam tento zdroj uziteCny a procC?
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Nasledna aktivita

Kdyz vSichni mladi lidé ve vasi skupiné digitalni zdroj jiz vidéli a zapojili se do kratké
diskuse, doporucujeme, abyste dale vedli podrobné;jsi skupinovou diskusi na téma -

jak se chovat zodpovédné online.

Nazev aktivity: Skupinova diskuze — Na vasi minulosti zalezi

Doba trvani: Diskuze by méla trvat alespon 40-60 minut - v zavislosti na tom, do jaké
miry jsou ochotni se do diskuse zapojit a sdilet své nazory se skupinou

Material: Pro tuto aktivitu budete potfebovat prostor, kde si mizete sednout a
nasledujici material:

. Velky list papiru nebo flipchart

. Psaci potfeby a material na psani poznamek pro vSechny

. Kopie vytisténych pracovnich listd (pokud je to mozné)

Protoze tuto praci délate dobrovolné a nemate k dispozici zadny rozpoc€et na
materialy, méli byste kontaktovat mistni komunitni centrum, ufad mistni spravy nebo
se dokonce obratit na mistni podniky a zjistit, zda by vam byli ochotni darovat néjaké

potfeby pro realizaci této aktivity se svymi vrstevniky.

Vedeni skupinové diskuze:
% Predtim nez zaCnete se ujistéte, ze je spravna atmosféra a dohodnéte se
s mladymi lidmi ve vaSi skuping, Ze budete vSichni respektovat nazory
ostatnich, vzajemné si naslouchat a nepferusSovat se.
% Po videu vyzvéte mladeé lidi, aby se hloubéji vénovali tématu prodiskutovanim
nasledujicich otazek:
o Co se muzeme naucit z pfibéhu lidi Zijicich v jiné zemi (napf. historii,

fakta o jejich kultufe, jejich rodiné atd.)
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o Podle vaseho nazoru, pomahaji vam nékteré zkuSenosti z vasi minulosti
vyporadat se se sou€asnou situaci?

o Stydite se nebo jste na hrdi na to, odkud pochazite? Pro¢? Myslite si, Ze
to ma néjaky vliv na vasi sou€asnou situaci?

% Poté provedte prizkum vzhledu mladych lidi ve tfidé. Pozadejte par ucastnik,
aby zobrazili informace na tabuli ve formé grafu.

o Kolik u¢astniki ma doli¢ky? Kolik ma modré oci, ofiSkové oci, zelené oci
nebo hnédé oci?

o Kolik u€astniki ma zrzavé vlasy, hnédé vlasy nebo blond vlasy?

o Kolik mladych lidi ma matefska znaménka?

X/
L X4

Pozadejte studenty, aby rozvinuli, co ma nas vnéjsi vzhled spole¢ného s tim,

kym jsme.

X/
L X4

Dale je pozadejte, aby vyplnili pracovni list, ktery jim pomuize identifikovat
aspekty jejich vlastnich kultur. Vysvétlete, ze kazdy ucastnik by mél odpovedét
na kazdou otazku jednou vétou nebo frazi. Pak by méli kazdou polozku
zhodnotit podle toho, jak dllezita je pro jejich kulturu. Umoznéte mladym lidem
pouzivat svuj rodny jazyk podle potfeby, aby vyjadrili své jedinecné kulturni
tradice.

X/
L X4

Poté, co mladi lidé vyplni pracovni list, je pozadejte, aby sdileli nékteré nebo
vSechny své odpovédi v malych skupinach.

X/
L X4

Nakonec pozadejte skupiny, aby porovnaly a daly do kontrastu rizné aspekty
jejich jednotlivych kultur.

X/
L X4

Lekci ukoncCete diskuzi o nasledujicich otazkach:
o Jaky je to pocit védét, Ze jste soucasti kulturni skupiny, ktera sdili mnoho
nazoru a presvédceni?

o Co se stalo, kdyz jste si porovnali pracovni listy?

X/
L X4

Cilem této skupinové diskuse je ukazat mladym lidem, Zze jsme rlzni, ale
sdilime mnoho podobnosti jako lidé. Povzbudte mladé lidi ve vasi skuping, aby
nezapomnéli na svou minulost a uvédomovali si jeji dulezitost, zdlraznéte, jak
nase minulost pfispiva k naSemu chovani, a podpofte jejich védomi toho, jak

vzpominka na nasi minulost muze zménit nasi souasnou situaci.
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Otazka

Vase odpoved

Poradi

Jaka je zemé vaseho pavodu?

Jakymi jazyky hovofrite?

Jaky je vas rodinny systém
pfesvédceni a jak to vypada v praxi?

Jakou tradi¢ni hudbu poslouchate?

Jaké tradiéni tance znate?

Jaké potraviny doma nejCasté;ji jite?

Co si oblékate pfi slavnostnich
pfilezitostech?

Jaké byly vaSe oblibené hry nebo
hracky?

Jakych svatkd, oslav a obfadu se

udastnite ve vasi rodiné?

Kdo jsou ¢lenové vasi rodiny?

PopisSte néjaké véci, které si ve vasi
rodiné prfedavate z generace na

generaci.
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