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Lesson Plan M4. Unit 4.1. The boundary between attitudes and behavior
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Miadi migrantsti integracni leadefi [EXEMPLAR]
|01 — Kurikulum pro integraéni leadery
Plan lekce
Modul 4: Péce o sebe
Lekce 1: Hranice mezi postoji a chovanim
Popis ucebnich aktivit Dobatrvani | Material/pozadované Hodnoceni
(minuty) vybaveni
Zahajeni workshopu: 5 minut Skolici mistnost Ugastnici se zapoji do
vSech skupinovych aktivit
Koordinator pfivita u€astniky a pfedstavi program dne.
Worskhop zac€ne ice breaker aktivitou.
20 minut Skolici mistnost Ugastnici se zapoji do

Koordinator zapoji vSechny u€astniky do této kratké
teambuildingové aktivity — legracni otazky. Koordinator
chodi po mistnosti a poklada legracni otazky jako napf.
Kdybyste byli barvou, jakou barvou byste byli? Nebo
Jaké zvife byste si vzali na cestu kolem svéta? apod.

K této aktivité nejsou potfebné Zzadné materialy. Ujistéte

vSech skupinovych aktivit
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se, ze jste se zeptali kazdé osoby alespon jednou.
MuZete pozadat také u€astniky, aby kladli legrani
otazky podle svého vybéru vam nebo jinym ucastnikiim.
Toto je jednoduchéd a zdbavna ice breaker aktivita, ktera
nevyzaduje Zadnou pfipravu a umoZznuje lidem se

uvolnit a citit se pfijemné ve skupiné.

40 minut Skolici mistnost s IT
. . . vybavenim pro vSechny
Aktivita 2..,.Je sklenice poloplna nebo ucastniky
A Ak

Cilem této aktivity je naucit u¢astniky, jak mohou Flipchart a fixy

redukovat stres v nové situaci. Podpisovy arch

Uvod: Psaci potfeby a material

Instruktor seznami skupinu s nékolika jednoduchymi a na poznamky pro
ucastniky

rychlymi technikami snizujicimi stres - napfiklad
technikou dychani, pocitani atd.

Zepta se ucastnikl na jejich metody boje proti stresu,
zapiSe je na flipchart a v pfipadé potieby pfida dalsi.

Poté bude instruktor hovofit o dulezitosti pozitivniho

pfistupu v nové situaci a pozada ucastniky, aby sehrali

Ugastnici se zapoji do
vSech skupinovych aktivit
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jednu roli ze seznamu nize. Jedna osoba v paru ma
pozitivni postoj, druha - negativni. Poté budou hréat
stejnou situaci s ostatnimi variantami postoju (1. osoba
S negativnim postojem a 2. s pozitivnim postojem, oba s
negativnim a oba s pozitivnim pfistupem).
Po dokonceni této Casti aktivity bude koordinator hovofit
o dllezitosti naseho postoje, o sile dobrého postoje a
o tom, jak nas postoj ovliviiuje ostatni.
e U pokladny jste zjistili, Ze nemate dostatek penéz
na nakup vSech polozek, které jste si vybrali.
e Spletete si cizince s pfitelem a poplacate ho na
ulici po zadech.
¢ Byli jste kousnuti néjakym vodicim psem, ktery
nebyl na voditku

e Narazil do vas chodec, ktery se dival do mobilu.

25 minut Skolici mistnost Ugastnici se zapoji do
e 1’ vSech skupinovych aktivit

Kazdy ucastnik uvede nékolik pFikladd normalniho a

Spatného chovani ve své kulture, aniz by vysvétlil, které
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Z nich je povazovano za normalni a které z nich je
povazovano v jeho kultufe za faux pas. Zbytek skupiny
se bude snazit uhodnout, které je které. Myslenkou toho
je vidét rozdily mezi tim, co je povazovano za dobré
chovani v jinych kulturach, a dulezitost seznameni se s
kulturou dané zemé, v niz chceme zit. Pro tuto aktivitu

nejsou potfebné Zadné materialy.

2, © 13

Ugastnici jsou pozadani, aby pouzili internet jako nastroj
k ziskani vice informaci o kultufe hostitelské zemé.
Pozadejte je, aby uvedli néktera zajimava fakta o této

zemi, néktera ,Co délat a co nedélat”, pokud jde o:

Pocita¢ nebo notebook

pro kazdého ucastnika

(pFipadné jeden pro dvé
az tfi osoby)

Ugastnici se zapoji do
vSech skupinovych aktivit

Project Number: 2018-1-DE02-KA204-005035

- Erasmus+




|IO1 — Integration Leaders Curriculum
Lesson Plan M4. Unit 4.1. The boundary between attitudes and behavior

(&

exemplar

Po ukonceni této aktivity koordinator kratce promluvi
o dulezitosti znalosti o hostitelské zemi a jejich
zvyklostech. Cim vice budete v&dét, nez se
prestéhujete na nové misto - tim lepsSi zaCatek budete

mit.

Prestavka 15 minut Voda, kava, €aj, susenky

Celkoveé trvani modulu | 2 hodiny
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